
 
PROCÈS-VERBAL — RÉUNION EN SÉANCE PUBLIQUE 

COMITÉ DES COMMISSAIRES DE POLICE DE SAINT JOHN 
14 OCTOBRE 2025 – 16 H 27  

SALLE COMMUNAUTAIRE, ONE PEEL PLAZA 
 

PERSONNES PRÉSENTES 
 
Commissaires 
Tamara Kelly, présidente 
Katelin Dean, vice-présidente 
Maike White, secrétaire 
Donna Reardon 
Charles Bryant 
 
Personnes absentes  
Greg Norton 
Michael Costello 
 
Personnel 
Chef Robert Bruce 
Frank Szalai, gestionnaire principal des finances 
Daphné Waye, secrétaire de séance 
 
Médias 
Brice McVicar, reporteur | Brunswick News Inc.  
 
Invité 

 Ray Upham 
 
1. Ouverture de la séance 
 
1.1  Mot d’ouverture de la présidente 
 
La présidente, Kelly, souhaite la bienvenue à tous les participants à la séance publique 
du Comité des commissaires de police de Saint John, qui se tient le 14 octobre 2025, et 
déclare la séance ouverte. Elle rappelle aux participants que la réunion est enregistrée 
conformément à la politique de confidentialité. 
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2. Approbation du procès-verbal 
 
2.1 Procès-verbal du 9 septembre 2025 
 
Proposé par la vice-présidente Dean, appuyé par la commissaire Reardon : 
 IL EST RÉSOLU que le procès-verbal de la séance publique du 9 septembre 2025 
soit approuvé. (O2510-01)  
 
MOTION ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ 
 
3. Adoption de l’ordre du jour 
 
3.1 Ordre du jour du 14 octobre 2025 
 
Proposé par la vice-présidente Dean, appuyé par la commissaire Reardon : 
 IL EST RÉSOLU que l’ordre du jour distribué pour le 14 octobre 2025 soit adopté. 
(O2510-02)  
 
MOTION ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ 
 
4. Divulgation de conflits d’intérêts 
 
5. Résolutions en bloc 
 
6. Délégations/Présentations 
 
6.1 Opération « Sécurité dans les rues » – Village de Waterloo 
 
 
 

Le chef Bruce indique que, du 22 au 28 septembre 2025, la police de 
Saint John avait déployé des équipes de patrouille à pied, à vélo et en 

véhicule dans le secteur du village de Waterloo à Saint John. 

L’Opération « Sécurité dans les rues » avait pour objectif d’augmenter 

la présence policière, de lutter de manière proactive contre les 

activités criminelles et de les perturber, ainsi que de restaurer le 

sentiment de sécurité au sein de la collectivité. 

Les résultats de l’opération sont les suivants : 

• Vingt-six arrestations, dont 14 liées à la drogue; 

• Seize interceptions routières; 

• Neuf contraventions pour véhicules à moteur; 
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• Onze vérifications du bien-être; et 

• Trois appels d’assistance médicale pris en charge. 
 

L’équipe d’intervention rapide (EIR) continuera d’adopter une 

approche proactive pour améliorer la visibilité, la proximité avec la 

population et les activités d’application de la Loi. En collaboration avec 

d’autres partenaires, elle restera également réactive aux besoins 

spécifiques de la communauté et aux problèmes survenant dans le 

secteur du village de Waterloo et le quartier des affaires du Centreville. 

La police de Saint John tient à remercier l’Unité intégrée d’exécution de 

la Loi (IEU) de la division des crimes de rue du Service de police de Saint 

John, composée d’agents de la police régionale de Kennebecasis, du 

ministère de la Justice et de la Sécurité publique, ainsi que de la 

Gendarmerie royale du Canada (GRC). Elle souhaite également remercier 

l’Unité d’enquête chargée de l’application de la Loi visant à accroître la 

sécurité des communautés et des voisinages, les équipes mobiles de 

santé mentale et le service d’application des arrêtés de la ville de Saint 

John pour leur engagement et leur collaboration dans le cadre de cette 

opération. 

Sur la proposition de la commissaire Reardon, appuyée par la vice-présidente Dean : 
 IL EST RÉSOLU que les renseignements contenus dans le document Opération 
« Sécurité dans les rues » – Village de Waterloo soient reçus et classés. (O2510-03)   
 
MOTION ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ 
 
7. Examen de questions distinctes des résolutions en bloc 
 
8. Correspondance générale 
 
8.1 Rapport mensuel interne – Septembre 2025 
 
Le chef Bruce indique qu’au cours du mois de septembre, il y a eu deux (2) plaintes, 
deux (2) correspondances complémentaires et aucun (0) grief. 
 
Sur la proposition de la commissaire Reardon, appuyée par la vice-présidente Dean : 
 Il EST RÉSOLU que le rapport mensuel interne de septembre 2025 soit reçu et 
classé. (O2510-04)   
 
MOTION ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ 
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8.2 Budget de fonctionnement du CCPSJ – 31 août 2025 
 
Frank Szalai, gestionnaire principal des finances, indique que les résultats préliminaires 
non vérifiés du budget de fonctionnement du Comité des commissaires de police au 
31 août 2025 montrent une surbudgétisation de 17 122 $ depuis le début de l’année.  
 
Les salaires et avantages sociaux dépassent le budget de 1 660 $, tandis que les biens et 
services dépassent le budget de 15 462 $ depuis le début de l’année. 
 
Les services professionnels et les frais juridiques présentent désormais un écart 
défavorable. Il existe un risque que ces comptes dépassent le budget à la clôture de 
l’année si la tendance actuelle se poursuit. 
 
Sur la proposition de la commissaire Reardon, appuyée par la vice-présidente Dean : 
 IL EST RÉSOLU QUE les résultats financiers non vérifiés du Comité des 
commissaires de police de Saint John, en date du 31 août 2025, soient reçus et classés 
tels que présentés. (O2510-05). 
 
MOTION ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ 
 
8.3 Budget de fonctionnement de la FPSJ du 31 août 2025 
 
Frank Szalai, gestionnaire principal des finances, indique que les résultats préliminaires 
non vérifiés du budget de fonctionnement de la Force policière de Saint John au 31 août 
2025 montrent un excédent de 1 870 735 $ depuis le début de l’année.  
 
Les salaires et les avantages sociaux dépassent de 1 487 603 $ le budget et les biens et 
services sont en déficit de 383 132 $ depuis le début de l’année. 
 
Les perspectives financières globales demeurent stables, les écarts observés étant 
principalement attribuables à des facteurs de calendrier et à des ajustements 
temporaires. Bien que les dépenses actuelles soient conformes ou inférieures au 
budget, les paiements à venir pour la flotte ainsi que les ajustements en cours liés au 
personnel pourraient atténuer une partie des avantages budgétaires observés au cours 
des prochains mois. La trajectoire financière devrait se stabiliser au cours du reste de 
l’année, demeurant globalement favorable, quoique légèrement inférieure aux niveaux 
actuellement rapportés. 
 
Les explications détaillées relatives aux salaires, aux avantages sociaux ainsi qu’aux 
biens et services sont présentées dans le rapport financier soumis. 
 
Sur la proposition de la commissaire Reardon, appuyée par la vice-présidente Dean : 
 IL EST RÉSOLU que les résultats financiers non vérifiés du Service de police de 
Saint John, au 31 août 2025, soient reçus et classés tels que présentés. (O2510-06)  
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MOTION ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ 
 
8.4 Budget de fonctionnement du CCSP – 31 août 2025 
 
Frank Szalai, gestionnaire principal des finances, indique que le budget de 
fonctionnement préliminaire non vérifié du Centre des communications de la sécurité 
publique (CCSP) au 31 août 2025 montre un excédent de 104 933 $ depuis le début de 
l’année. 
 
Les salaires et les avantages sociaux sont inférieurs au budget de 5 721 $, et les biens et 
services sont inférieurs au budget de 99 212 $. Des explications détaillées sont incluses 
dans le rapport soumis. 
 
Sur la proposition de la commissaire Reardon, appuyée par la vice-présidente Dean : 
 IL EST RÉSOLU que les résultats financiers non vérifiés du Centre des 
communications de la sécurité publique (CCSP), au 31 août 2025, soient reçus et 
classés tels que présentés. (O2510-07)  
 
 
8.5 Faits saillants du rapport d’activité mensuel/septembre 2025 
 
Le chef Bruce fournit le contexte relatif aux renseignements contenus dans le rapport 
soumis.           
  

Activité Septembre 
2025 

Cumul 
annuel 
(CA) – 
2025 

CA – 
2024 

Appels de service  5 944 46 757 45 993 

Rapports d’incidents 
générés 

906 7 313 7 370 

Crimes violents  174 1 126 1 047 

Infractions contre les biens 244 2 063 2 443 

Loi sur la santé mentale 27 248 293 

Appels de service LIÉS à la 
santé mentale* 

210 1 772 1 675 

Arrestations  179 1 292 886 

Inculpés/inculpations 
recommandées 

287 1 541 1 514 

Conduite avec facultés 
affaiblies 

3 49 73 
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Accidents de véhicules 
automobiles 

115 1 293 1 294 

Citations émises (LPAIP) 112 975 1 023 

Formation 824 10 580 7 642,5 

Auxiliaires 302,5 1 670,25 1 226,5 

Appels de suivi auxiliaires 29 35 S.O. 

Unité d’intervention 
alternative 

23 1 574 1 615 

Signalement en ligne 174 1 136 839 

En personne (sans rendez-
vous)  

50 266 297 

En personne (rapports 
d’incidents générés)  

16 149 141 

 
 *Les statistiques ne sont que des estimations, en raison de la variabilité liée à la collecte 
des données 
 
 
 
 
Équipe d’intervention rapide (EIR) 
 

 Mars Avril Mai Juin Juillet Août Total 

Arrestations – Mandats 10 6 7 8 13 6 50 

Arrestations 11 15 7 15 21 8 77 

Dossiers 19 9 10 24 42 22 126 

Appels    44 43 45 132 

Patrouilles à pied 35 9 15 17 20 17 113 

Patrouilles à vélo  3 4 5 5 5 22 

Engagement 
communautaire 

53 10 16 15 10 10 114 

Vérifications sur le 
terrain 

9 7 5 10 9 10 50 

Interceptions routières 33 33 50 47 27 40 230 

Contraventions 8 11 45 25 14 21 124 

Avertissements 15 22 7 24 9 10 87 

 

 Sur la proposition de la commissaire Reardon, appuyée par la vice-présidente Dean : 
 IL EST RÉSOLU que les faits saillants du rapport d’activité mensuel de 
septembre 2025 ainsi que les statistiques de l’Équipe d’intervention rapide (EIR) pour 
la période de mars à août 2025 soient reçus et classés. (O2510-08) 
 
MOTION ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ 
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9. Affaires nouvelles 
 
10. Levée de la séance  
 
Proposé par la vice-présidente Dean, appuyé par la commissaire Reardon : 

IL EST RÉSOLU que la séance publique du 9 septembre 2025 du Comité des 
commissaires de police de Saint John soit levée. (O2510-09) 
 
MOTION ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ 
 
La présidente déclare la séance levée à 16 h 54. 
 
 
 

 
Présidente Tamara Kelly     Vice-présidente Katelin Dean 


