
 
PROCÈS-VERBAL — RÉUNION EN SÉANCE PUBLIQUE 

COMITÉ DES COMMISSAIRES DE POLICE DE SAINT JOHN 
10 juin 2025 – 16 h 19  

SALLE COMMUNAUTAIRE, ONE PEEL PLAZA/MS TEAMS 
 

PRÉSENTS 
 
Commissaires 
Tamara Kelly, présidente 
Katelin Dean, vice-présidente 
Donna Reardon 
Greg Norton 
Michael Costello 
Charles Bryant 
Absents 
Maike White, secrétaire 
 
Personnel 
Chef Robert Bruce 
Frank Szalai, gestionnaire principal des finances 
Daphne Waye, secrétaire de séance 
 
Médias 
Brice McVicar, reporteur | Brunswick News Inc.  
 
1. Rappel à l’ordre 
 
1.1  Remarques de la présidente 
 
La présidente Kelly souhaite la bienvenue à tous les participants à la séance publique du 
10 juin 2025 du Comité des commissaires de police de Saint John et ouvre la séance. Elle 
rappelle aux participants que la réunion est enregistrée conformément à la politique de 
confidentialité. 
 
2. Approbation du procès-verbal 
 
2.1 Procès-verbal du 13 mai 2025 
 
Sur la proposition de la commissaire Reardon, appuyée par le commissaire Bryant : 
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 IL EST RÉSOLU que le procès-verbal de la séance publique du 13 mai 2025 soit 
approuvé. (O2506-01)  
MOTION ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ 
 
3. Adoption de l’ordre du jour 
 
3.1 Ordre du jour du 10 juin 2025 
 
Sur la proposition de la commissaire Reardon, appuyée par le commissaire Bryant : 
 IL EST RÉSOLU que l’ordre du jour distribué pour le 10 juin 2025 soit adopté. 
(O2506-02)  
 
MOTION ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ 
 
4. Divulgation de conflits d’intérêts 
 
5. Résolutions en bloc 
 
6. Délégations/Présentations 
 
7. Examen de questions distinctes des résolutions en bloc 
 
8. Correspondance générale 
 
8.1 Rapport mensuel interne — Avril 2025 
 
Le chef de police Bruce signale qu’au cours du mois de juin, il n’y a eu 
aucune (0) plainte, deux (2) correspondances de salutation et aucun (0) grief. 
 
Sur la proposition du commissaire Costello, appuyée par la commissaire Reardon : 
 Il EST RÉSOLU que le rapport mensuel interne de mai 2025 soit reçu et classé. 
(O2506-03)   
 
MOTION ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ 
 
8.2 Budget de fonctionnement du CCPSJ/30 avril 2025 
 
Frank Szalai, gestionnaire principal des finances, indique que les résultats préliminaires 
non vérifiés du budget de fonctionnement de la Commission de police au 30 avril 2025 
montrent un excédent de 21 603 $ depuis le début de l’année.  
 
Les salaires et les avantages sociaux dépassent de 310 $ Le budget et les biens et 
services sont en déficit de 21 293 $ depuis le début de l’année. 
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Les frais de service et les frais juridiques affichent une variation favorable en raison du 
calendrier. Ces coûts devraient être comptabilisés dans les mois à venir. 
 
Sur la proposition de la commissaire Reardon, appuyée par la vice-présidente Dean : 
 IL EST RÉSOLU que les résultats financiers non vérifiés du Comité des 
commissaires de police de Saint John au 30 avril 2025 soient reçus et classés comme ils 
ont été présentés. (O2506-04). 
 
MOTION ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ 

 
8.3 Budget de fonctionnement du CCPSJ/30 avril 2025 
 
Frank Szalai, gestionnaire principal des finances, indique que les résultats préliminaires 
non vérifiés du budget de fonctionnement de la force policière de Saint John au 31 mars 
2025 montrent un excédent de 1 181 597 $ depuis le début de l’année.  
 
Les salaires et les avantages sociaux dépassent de 781 155 $ Le budget et les biens et 
services sont en déficit de 400 442 $ depuis le début de l’année. 
 
Bien que la situation financière actuelle semble favorable, la plupart des écarts sont 
attribuables au calendrier et s’harmoniseront avec le budget à mesure que l’année 
avance. L’application de nouveaux tarifs et d’autres pressions économiques pourraient 
accroître l’imprévisibilité des coûts dans les mois à venir. 
 
Les explications détaillées concernant les salaires et les avantages sociaux, et les biens 
et services sont mises en évidence dans le rapport financier soumis. 
 
Sur la proposition du commissaire Costello, appuyée par la commissaire Reardon : 
 IL EST RÉSOLU que les résultats financiers non vérifiés de la force de police au 
30 avril 2025 soient reçus et classés tels ils ont été présentés. (O2506-05)  
 
MOTION ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ 
 
8.4 Budget de fonctionnement du CCSP — 30 avril 2025 
 
Frank Szalai, gestionnaire principal des finances, indique que le budget de 
fonctionnement préliminaire non vérifié du Centre des communications de la sécurité 
publique (CCSP) au 30 avril 2025 montre un excédent de 30 027 $ depuis le début de 
l’année. 
 
Les salaires et les avantages sociaux sont inférieurs au budget de 6 293 $, et les biens et 
services sont inférieurs au budget de 23 734 $. Des explications détaillées sont incluses 
dans le rapport soumis. 
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Sur la proposition de la commissaire Reardon, appuyée par le commissaire Bryant : 
 IL EST RÉSOLU que les résultats financiers non vérifiés du Centre des 
communications de la sécurité publique (CCSP) au 30 avril 2025 soient reçus et classés 
comme ils ont été présentés. (O2506-06)  
 
8.5 Faits saillants du rapport mensuel sur les activités avril/mai 2025 
 
Le chef Bruce met en contexte les renseignements contenus dans le rapport.  
           

Activité April  
2025 

May  
2025 

CA — 
2025 

CA — 
2024 

Appels de service  4981 5383 24331 24164 

Rapports d’incidents 
générés 

695 796 3720 3833 

Crimes violents  148 134 578 568 

Infractions contre les 
biens 

156 193 1100 1236 

Loi sur la santé mentale 16 27 148 84 

Appels de service LIÉS à 
la santé mentale* 

204 218 960 851 

Arrestations  145 153 667 504 

Inculpés/inculpations 
recommandées 

138 126 671 834 

Conduite avec facultés 
affaiblies 

4 6 25 34 

Accidents de véhicules 
automobiles 

110 102 790 822 

Citations émises (LPAIP) 100 188 506 652 

Formation 1605 960 7541 4835 

Programme auxiliaire 91,75 195 470 599 

Unité d’intervention 
alternative 

234          299           1251 886 

Rapports en ligne 96 143 578 335 

En personne (sans 
rendez-vous)  

18 9 105 125 

En personne (rapports 
d’incidents générés)  

11 6 71 64 

 
 *Les statistiques ne sont que des estimations, en raison de la variabilité de la collecte des 
données 
 
 Le chef Bruce fait le point sur les renseignements relatifs à l’équipe d’intervention 
rapide pour le mois de mai : 



COMITÉ DES COMMISSAIRES DE POLICE DE SAINT JOHN 
Le 10 juin 2025 

 

 ÉQUIPE D’INTERVENTION RAPIDE (EIR) : Statistiques pour mai 2025 : 
 

Patrouilles pédestres 15 

Patrouilles à vélo 4 

Entreprises visitées 60 

Événements communautaires 
visités 

16 

Arrestations 14 personnes arrêtées. 

• 7 personnes arrêtées en vertu d’un mandat 

• 7 personnes arrêtées sur dossier 

Fichiers générés 10 

Citations émises 45 

Avertissements émis 7 

Interceptions routières. 43 

Vérifications sur le terrain 5 

 
Sur la proposition de la commissaire Reardon, appuyée par la vice-présidente Dean : 
 IL EST RÉSOLU que les faits saillants du rapport d’activité d’avril-mai 2025 
soient reçus et classés. (O2506-07) 
 
MOTION ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ 
 
9. Affaires nouvelles 
 
Deux points ont été mentionnés sous la rubrique « Affaires nouvelles ».  
 
1. Le président Kelly mentionne que la cérémonie de remise des prix et de 

reconnaissance de la police de Saint John a eu lieu le 15 mai 2025 et que deux 
membres de la communauté ont reçu le prix du chef pour les personnes qui font la 
difference : Jen Brown, directrice administrative du Carleton Community Centre Inc. 
et l’abbé Jasmine Chandra, présidente de la Waterloo Village Neighbourhood 
Association, Stone Church. 
 

2. Le chef Bruce a mentionné qu’une cérémonie d’assermentation a eu lieu à Peel 
Plaza le vendredi 13 juin 2025, autour de la nomination de quatre (4) nouveaux 
officiers de police, à savoir 
1. Cayla Chesser 
2. Keyla Nerys  
3. Rodrigo Silva 
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4. Matthew Watson 
 

Sur la proposition de la vice-présidente Dean, appuyée par le commissaire Norton : 
 RÉSOLU, que les rapports verbaux fournis par la présidente Tamara Kelly et le 
chef Robert Bruce soient reçus et classés. (O2506-08)  
 
MOTION ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ 
 
 
10. Ajournement  
 
Sur la proposition du commissaire Norton, appuyée par la commissaire Reardon : 

IL EST RÉSOLU que la séance publique du 10 juin 2025 du Comité des 
commissaires de police de Saint John soit ajournée. (O2506-09) 
 
MOTION ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ 
 
La présidente déclare la séance levée à 16 h 42. 
 
 
 

 
Présidente Tamara Kelly     Vice-présidente Katelin Dean 
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